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                     烟台经济技术开发区建筑业联合会
                    二〇一〇年一月十五日

烟台经济技术开发区

建筑行业自律公约
为规范经营行为，建立公开、公平、公正、依法有序的建筑市场秩序，确保建设工程质量和安全，促进全区建筑业平稳健康发展，全体会员共同制订以下自律公约，自觉遵守，并自愿接受社会监督。

第一条  依法经营、公平竞争、诚信为本、操守为重，共同维护烟台开发区建筑业的良好形象。

第二条  规范行为，诚信经营。建设单位不肢解发包、不违法分包工程，一个单项工程必须发包给一家施工单位总承包；施工、监理单位不挂靠、不转包，不出借、转让、出卖、涂改营业执照、资质证书、执业（资格）证书及其他有关证件。各参建单位都在资质等级许可范围内承揽工程。

第三条  公平竞争，不互相拆台。不以围标、串标、买标、卖标、弄虚作假、诋毁同行等不正当手段承揽工程。工程投标报价不低于成本价。
第四条  合理确定工程造价和工期。建设单位不引导、迫使承包方以低于成本的价格竞标；任何单位和个人不随意压缩工期。严格实施竣工结算备案制度，从竣工到结算定案不超过2个月。 
第五条  严格落实建设工程合同备案管理制度，不另行签订压级、压价、抬价、改变付款方式等背离报送建设行政主管部门备案合同的其他协议，不搞“阴阳”合同。

第六条  坚持“百年大计，质量第一”的方针。建设单位不违反规定降低工程质量、安全标准，不采购低质低价材料，不搞虚假招标；施工单位不违反工程建设强制性标准、规范和规程，不偷工减料，不使用不合格的建筑材料、设备、构配件，未经验收备案的工程不交付使用；监理单位保持在监理工程中的独立性，及时纠正建设、施工单位的违规行为，保证建设工程的质量和安全。

第七条  坚持“安全第一、预防为主、综合治理”的方针。建设单位足额支付安全文明施工措施费，不一味追求工程进度、降低成本而要求施工企业降低安全生产条件；施工单位严格按标准规范、施工标准指导图集进行安全生产文明施工，现场按规定配备足额的安全管理人员，加大安全投入，强化安全检查和教育培训，加强施工现场安全生产文明施工管理，杜绝重大伤亡事故的发生。发生事故不瞒报、漏报；监理单位严格按强制性标准进行安全监理，不伙同施工单位弄虚作假。
第八条  建设单位严格履行法定建设项目审批程序，依法办理建筑工程施工许可证；监理、施工单位不参与违法建设项目，对未取得建筑工程施工许可证的工程项目，不予监理、不进场施工。

第九条  建设单位按照合同约定及时拨付工程款。工程进度款拨付比例不低于70%，若约定按形象进度拨款，则拨付时间间隔不超过2个月；工程竣工验收时拨付比例不得低于80%，验收后一年内拨付比例不低于95%。不以强行或高价顶车、房、其他商品等方式抵顶施工单位工程款。
第十条  建设单位在拨付工程款时应要求施工单位优先拨付建筑工人工资，并督促检查施工单位工人工资发放情况。施工单位依法与务工人员签定规范的劳动用工合同，为每位工人建立工资发放档案，不私招滥雇、违法用工，不拖欠建筑工人工资，不以工人工资为借口恶意逼讨工程款。
第十一条  参建单位严格执行保证金制度，按时足额缴纳工资保证金和诚信保证金。
第十二条  加强业务培训，提高企业整体素质，确保关建岗位管理人员及特种作业人员持证上岗，杜绝各类人员无证上岗。
第十三条  违反《烟台经济技术开发区建筑行业自律公约》的行为，经查属实的，将视情节轻重，分别给予以下惩戒：（一）通报、公告。以联合会名义，对违反自律公约的单位在行业内部通报或向社会公告。（二）取消评优评先资格。对违反自律公约的单位取消当年度行业内评优评先资格。（三）行政处罚建议。对违反行业自律公约条款情节严重的单位，向建设行政主管部门提出不良行为记录、降低或吊销资质等处罚建议。（四）行业处罚。（1）建筑企业出现违规行为并被建设行政主管部门下文通报、处罚的，每次扣罚诚信保证金2万元—5万元。（2）因企业自身原因造成严重违约失信、质量安全事故、转包或违法分包、劳务人员群访事件的，每次扣罚诚信保证金2万元—5万元。（3）施工现场存在同一安全隐患，被连续两次下达隐患整改通知书的，每次扣罚诚信保证金1万元—2万元。（4）对施工单位发生死亡安全事故的，区内企业6个月内不允许继续承揽工程，区外企业清出开发区市场。（5）对拖欠建筑工人工资、不配合处理的企业，建筑业联合会可从工资保证金中先行垫付，先行垫付的工资数额从企业缴纳的工资保证金中扣除。（6）因质量问题，1年内累计被投诉3次或未按要求进行整改的，每次扣罚诚信保证金1万元—2万元。
第十四条  根据《烟台经济技术开发区建筑业企业、工程监理企业信用评价管理暂行办法》规定，被评为AAA级的企业，减半收取工资保证金和诚信保证金，在参加招标投标中给予加1—2分的奖励（按百分制）；被评为AA级的企业，减收30%的工资保证金和诚信保证金，在参加招标投标中给予加0.5—1分的奖励；信用评价评定为B级的企业，在参加招标投标中给予扣1—2分的处罚，并在日常管理中加强监管、检查，不推荐任何优秀评选活动，连续两年评定为B级的企业，清出开发区建筑市场。
第十五条  遵守行业自律公约，是全区建筑行业的共同义务。联合会将根据各企业、单位落实公约的情况进行考核、评选，对先进单位、先进个人进行表彰。

